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referitor la propunerea legislativi pentru stabilirea indicatorilor minimali de
ierarhizare privind salarizarea personalului din economia nationala

(b319/27.06.2019)

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, si art. 11 lit.
a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost sesizat cu
privire la avizarea propunerii legisiative pentru stabilirea indicatorilor minimali de ierarhizare

privind salarizarea personalului din economia nationald (b319/27.06.2019).
CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

in temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea Consiliului
Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in sedinta din data de
16.07.2019, avizeazi FAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu propunerea de

modificare previzuti in anexa.




Propunere de modificare aferenta

Anexd

propunerii legislative pentru stabilirea indicatorilor minimali de ierarhizare privind salarizarea personalului din

economia nationald (b319/27.06.2019)

Ic\:_; Text initial Text propus
L Nr. | Functia, gradul profesional, nivel de Coefﬁclenf minim de Nr. | Functia, gradul profesional, nivel de .Coeﬁc.lent minim de
crt. calificare lerarhlzare la‘ crt. | calificare 1erarl.uzare - la
Salariul de baza Salariul de baza
Muncitori Muncitori
1. { Necalificati 1 1. | Necalificati 1
2 Calificati 2 Calificati  (absolventi de scoald
1,20 profesionald sau de cursuri de 1,20
calificare)
Personal administrativ si de specialitate incadrat in functii Personal administrativ si de specialitate incadrat in functii
pentru care conditia de pregitire este: pentru care conditia de pregitire este:
3. Scoali profesionala 1,20 3. Scoali profesionala 1,20
4. Studii liceale 1,20 4, Studii liceale 1,25
5. Scoald postliceala 1,25 5. Scoald postliceald 1,30
6. Studii liceale + calificare 1,25 6. Studii liceale + calificare 1,50
7. Scoald de maistri 1,30 7. Scoalé de maistri / Scoali tehnicd 1,60
8. Studii superioare scurtd durata 1,50 8. Studii superioare scurtd durati 1,80-2,00
Personal cu studii superioare incadrat in functii pentru Personal cu studii superioare incadrat in functii pentru care
care conditia de pregitire este cea de studii superioare: conditia de pregitire este cea de studii superioare:
9. Studii superioare de lungd durati 290 9. Studii superioare de lungd durati in 220
’ domeniul activitatii desfisurate ’
10. | Studii superioare de lungé durati + 10. | Studii superioare de lungd durati in 250
master 2,50 domeniul activititii desfigurate + master ’
11. | Studii superioare de lungd durati cu
11. | Studii superioare de lungd durati cu doctorat in domeniul activititii 2,80
doctorat in domeniul activititii 2,80 desfasurate
desfisurate






